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GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

N 814 2012/ GOB.REG-AVEA/GGR

Frarcavelica, 19 JUN 2012

VISTO: El Informe N° 166-2012/GOB.REG.HVCA/GGR-ORA con Proveido N° -
469701, el Informe N° 504-2012/GOB.REG.HVCA/ORA-ODH, el Informe N°® 150-2012-
GOB.REG.HVCA/GSRA-G; ¥

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el
Articulo 2° de la Ley Organica de los Gobiernos Regionales, prevé que los Gobiernos Regionales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el segundo parrafo del Articulo 33 de la Ley N° 27867: Ley Organica de los
obiernos Regionales, precisa que las funciones ejecutivas y administrativas del Gobierno Regional
corresponden al Gerente General Regional y los Gerentes Regionales, concordante con el Articulo 26 de la
citada norma;

Que, mediante Acuerdo de Consejo Regional N° 103-2011-GOBREG.HVCA/CR del
9 de diciembre del 2011, se aprobd el Presupuesto Institucional para el Afio Fiscal 2012, y mediante
esolucién Ejecutiva Regional N° 571-2011/GOB.REG.HVCA/PR del 29 de diciembre del 2011, se
promulgd el Presupuesto Institucional de Gastos correspondiente al Afio Fiscal 2012 del Pliego Gobierno
Regional del Departamento de Huancavelica, documento que incluye en la Fuente de Financiamiento Recursos
Ordinarios, como egresos, la asignacion presupuestal en la Genérica de Gasto: Gasto Corriente 2.1 Personal y
Obligaciones Sociales, para financiar el pago de remuneraciones del personal del Pliego del Gobierno Regional
uancavelica;

Que, mediante Ordenanza Regional N°212/GOB.REG.HVCA/CR de fecha 28 de
mayo del 2012, se aprob6 el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) de la Unidad Ejecutora 008 Region
Huancavelica — Gerencia Sub Regional Acobamba, documento técnico normativo de gestién que contiene los
cargos previstos necesarios para el normal funcionamiento y cumplimiento de las metas y objetivos
institucionales; :

Que, la Gerencia Sub Regional Acobamba, ha elaborado el Presupuesto Analitico de
Personal - P.A.P. documento técnico normativo de gestidn institucional que contiene el presupuesto para
|| financiar los servicios especificos de personal nombrado y contratado, en funcién de la disponibilidad
/| presupuestal de la Unidad Ejecutora: 008 Regién Huancavelica — Gerencia Sub Regional Acobamba, asi como
se ha elaborado el Cuadro Nominativo de Personal - C.N.P. con la finalidad de ubicar al personal de carrera de
acuerdo a los cargos estructurales con financiamiento, establecidos en el Cuadro para Asignacién de Personal,
en tal sentido ameritan su aprobacién via acto resolutivo;

Estando a lo informado; y,

Con la wvisacién de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
condicionamiento Territorial, Oficina Regional de Administracion, Oficina Regional de Asesotia Juridica y la
Z3Secretaria General;

s

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Pert, Ley N°
1




GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

M. 814 ~Z012/GOB.REG-HVCA/GGR
%ﬁ/f/lﬁyfj ey, El 9 JU%‘%‘ ZD?Z'
27783: Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867: Ley Otrganica de los Gobiernos Regionales y,
modificado por la Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Presupuesto Analitico de Personal — P.A.P. dela
Unidad Ejecutora: 008 Regién Huancavelica — Gerencia Sub Regional Acobamba, documento que rubricado
en dieciséis (16) folios y en calidad de anexo, forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- APROBAR ¢l Cuadro Nominativo de Personal—- C.N.P. dela
Unidad Ejecutora: 008 Regién Huancavelica — Gerencia Sub Regional Acobamba, documento que rubricado
en dieciocho (18) folios y en calidad de anexo, forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- DEJAR SIN EFECTO todos los actos administrativos y
ualquier otra disposicién que se oponga a la presente Resohicion.

) ARTICULO 4°.- NOTIFICAR la presente Resolucién a la Gerencia Sub Regional
Acobamba, Organos Competentes del Gobierno Regional de Huancavelica y a la Sub Gerencia de Desarrollo
Institucional e Informatica, para su publicacién en el portal institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL PAP

ARO 2012
ENTIDAD : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD ESECUTORA  : 008 GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
CANTIDAD DE
NTIDAD DE PLAZ REl E N S
N2 DE A AD DE PLAZA MUNERACION MENSUAL PLAZAS CARGO CLASIFICADO DENOMINACION DEL
PLAZA NIVELO NIVEL O CARGO PREVISTO EN EL CAP CONDICION
CATEGORIA| CATEGORIA REUNIFICAD OCUPAD
PRESUP {OCUPADA BASICA A PRINCIPAL TOTAL PRESP A
GERENCIA SUB REGIONAL DE ACOBAMBA
1 |44% 1 1144% 0.06 40.47 40.53 1,264.13 1 1 12{Director de programa Sectorial I} Confianza
2 [SPA SPA Ingeniero IV Previsto
3 |SPA SPA Economista IV Previsto
4 |SPC SPC Especialista Administrativo I} Previsto
Gisiils : ; : Previsto
1 1 0.06 40.47 40.53 1,264.13 1 1
OFICINA SUB REGIONAL DE CONTROL
INSTITUCIONAL
6 |F3 1 1{F3 0.06 38.45 38.51 1,134.12 1 1 Director de Sistema Administrativo | Vacante
7 |{SPA SPA Ingeniero IV Previsto
8 |SPA SPA Contador IV Previsto
9 |SPA SPA Abogado IV Previsto
10 |STA STA Secretaria (o} 11l Previsto
1 1 0.06 38.45 3851 1,134.12 1 1
OFICINA SUB REGIONAL DE ASESORIA
JURIDICA
11 |F8 F3 Director de Sistema Administrativo | Previsto
12 |SPA SPA Abogado IV Previsto
13 |SPA SPA Abogado IV Previsto
14 |SPA SPA Tecnico en Abogacia Il Frevisto
15 |STA STA Secretaria {o) iii Previsto
0 0 0.00 0.00; 0.00 0.00 0 0
OFICINA SUB REGIONAL DE
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
16 (F3 OjF3 Director de Sistema Administrativo | Previsto
Q Area de Planeamiento
17 |SPC 1 1|SPE 50.04 28.84 78.88 746.05 1 1 Planificador | Contratado
18 |SPC ofsPC Economista i Previsto
19 |SPB 0{sPC E ialista en Racionalizacion 1l Previsto
0, Area de Presupuesto
20 SPB 0lsPB Especialista en Finanzas Ill Previsto
21 {STA OfSTA Técnico en Finanzas Il Previsto
o} Area de Informética
7 SPC 0|sPC Analista de Sistemas PAD If Previsto
23 {SPD ojseD Estadistico | Previsto
24 |STD 0{STD Secretaria {o) 1l Previsto
1 1 50.04 28.84 78.88 746.05 1 1
OFICINA SUB REGIONAL DE
ADMINISTRACION
25 |F3 Q|F3 Director de Sistema Administrativo | Previsto
26 |SPA O[SPA Especialista Administrativo IV Previsto
27 |STC 0{STC Secretaria {o) Il Previsto
0 Area de Economia
28 |sPB 0|sPB Contador ili Previsto
29 |SPD 0[SPD Contador | Previsto
30 {SP8 0|SPB Tesorero il Previsto
31 |STB 1 1{STB 50,04 23.95 73.99 657.16 1 1 12{Tecnico Administrativo i Nombrado
32 |STD 0[STD Operador PAD | Previsto
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0 Area de Logistica
33 |SPA 0fsPA Especialista Administrativo [V Previsto
34 |SPC 0}SPC Especialista Administrativo Il Previsto
35 {STB 1|sTB 50.04; 23.95 73.99 655.96 12|Tecnico Administrativo il Contratado
36 [STC 0}STC Tecnico Administrativo | Previsto
37 |STC 0[STC Tecnico en Seguridad | Previsto
38 |{STD 0|STD Chofer | Previsto
39 |STE O[STE Secretaria {0} | Previsto
Area de Patrimonio
40 {SPC 0|SPC Especialista Administrativo Il Previsto
41 |STB 0[sTB Tecnico Administrativo Ii Previsto
Area de Recursos Humanos
42 |SPA 0[SPA Especialista Administrativo IV Previsto
43 ISTD 0{STD Operador PAD | Previsto
44 {SPC 0|sPC Especialista Administrativo Il Previsto
45 |SPD 0{SPD Especialista Administrativo ! Previsto
46 [SPC 0[SPC Asistente Social Il Previsto
47 (STE OfSTE Secretaria (o} | Previsto
2 100.08 47.90 147.98 1,313.12
OFICINA SUB REGIONAL DE ESTUDIOS DE
PRE INVERSION
48 |39% 1/39% 0.06 38.45 38.51 1,134.12 12|Director de Sistema Administrativo | Confianza
49 |ISPC 0{SPC Ingeniero It Previsto
50 {SPC o|spC Arquitecto Il Previsto
51 |SPC 0{spC Economista If Previsto
52 {STE O|STE Secretaria (o) ! Previsto
1 0.06 38.45 38.51 1,134.12
OFICINA SUB REGIONAL DE SUPERVISION
Y 1 I01IDACION
53 |3 0|F3 Director de Sistema Administrativo | Previsto
54 {SPA 0O[SPA ingeniero IV Previsto
55 |[SPC 0jSPC Ingeniero It Previsto
56 |SPC 0[sPC Contador Il Previsto
57 |STC 0fSTC Tecnico Administrativo | Previsto
58 |STE OfSTE Secretaria (o) | Previsto
0 0.00 0.00 0.00 0.00
UNIDAD OPERATIVA DE EDUCACION
59 |39% 1|39% 0.06 38.45 38.51 1,085.53 12|Director de Programa Sectorial il Confianza
60 [SPA 0SPA Especialista Administrativo IV Previsto
61 |[SPA 0|SPA Abogado | Previsto
62 |STB 0[sTB Tecnico Administrativo il Previsto
63 |STE 1|STE 50.03 23.52 73.55 821.38 12{Secretaria {0) IV Nombrado
2 50.09 61.97 112.06 1906.91
OFICINA DE ATENCION DE DENUNCIAS Y
RECLAMOS
64 |39% 1{35% 0.06 38.45 38.51 1,085.53 12| Director de Sistema Administrativo | Confianza
65 |SPD olsPp Abogado | Previsto
66 |IV ojv Psicologo | Previsto
67 |STD 0{STD Secretaria {o) il Previsto
1 0.06 38.45 38.51 1085.53
AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA
68 |39% 1{39% 0.06 38.45 38.51 1,085.53 12|Director de Sistema Administrativo | Confianza
69 |SPA 1{SPA 50.06 30.20 80.26 1,327.67 12|Especialista Administrativo IV Nombrado
70 {STE 1|STE 50.03 23.52 73.55 827.47 12{Tecnico Administrativo ! Nombrado
71 ISPC o}spPc Asistente Social Il Previsto
72 |STA 1|STA 50.04 24.14 74.18 1,068.26 12|Tecnico Administrativo 1i1 Nombrado
73 |STA O[STA Tecnico Administrativo i1l Previsto
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74 |STA 1STA 50.04 24.14 74.18 896.60 12{Tecnico Administrativo Iil Nombrado
75 |STA O|STA Tecnico Administrativo 1| Previsto
76_|SPC 0[sPC Ingeniero il Previsto
77 |STD O[STD Técnico en Ingenieria | Previsto
78 |STD 0]STD Chofer | Previsto
79 |STA 1}STA 50.04 24.14 74.18 896.60 12|Secretaria (o) V Nombrado
80 |STC 0|sTC Tecnico en Seguridad | Previsto
81 |SAE 1[SAE 50.01 23.03 73.04 771.31 12{Trabajador de Servicios Ilf Nombrado
82 |SAA O|SAA Trabajador de Servicios ! Previsto
7 300.28 187.62 487.90 6873.44
AREA DE GESTION PEDAGOGICA
83 [39% 0}39% Director de Programa Sectorial | Confianza
g4 |V 1 0.07 32.62 32.69 967.07 12{Especialista en Educacion IV Vacante
85 |V 0 Especialista en Educacion IV Previsto
g |V 1 0.07 32.62 32.69 1,068.16 12|Especialista en Educacién IV Nombrado
87 |F3 1|F3 0.06 38.45 38.51 1,451.55 12{Especialista en Educacién IV Nombrado
gg |V ofv Especialista en Educacién IV Previsto
g9 |V olv Especialista en Educacidn IV Previsto
g0 |V ofv Especialista en Educacion IV Previsto
91 |V oV Especialista en Educacién IV Previsto
92 |V ojv Especialista en Educacién IV Previsto
93 |V 1|V 0.07| 32.62 32.69 1,110.13 12|Especialista en Educacién IV Nombrado
94 |V ojv Especialista en Educacién IV Previsto
95 |V olv Especialista en Educacidn IV Previsto
9 |V oV Especialista en Educacién IV Previsto
97 |V 1V 0.07 32.62 32.69 967.07 12|Especialista en Educacion (V Vacante
9g |V oV Especialista en Educacién IV Previsto
ag {V olv Especialista en Educacion IV Previsto
100 SPE O}SPE Asist. Servicio de Educacién y Cultura Previsto
101 |STA 1|STA 50.04 24.14, 74.18 896.61 12|Secretaria (o} V Nombrado
6 50.38 193.07 243.45 6461.59 7]
AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
102 |39% 39% Director de Sistema Administrativo | Confianza
103 [SPE 1|SPE 50.06 38.45 88.51] 879.90 12|Planificador Il Nombrado
104 [SPC 0jsSPC E ialista en Racionalizacion 1I Previsto
105 |[SPE 1|SPE 50.04 28.84 78.88 637.30 12|Especialista en Finanzas | Nombrado
106 |SPA 1iSPA 50.06; 30.20 80.26/ 1,247.64 12|Estadistico Il Contratado
107 {SPA O[sPA Economista IV Previsto
108 ISTD 0[STD Operador PAD | Previsto
109 |STD oSty Secretaria (o) It Previsto
3 150.16/ 97.49 247.65 2764.84
UNIDAD OPERATIVA AGRARIA
110 139% 1/398% 0.06 38.45 38.51 1,170.27 12|Director de Programa Sectorial i Confianza
Oficina de Planificacion Agraria
111 |SPA 1|spA 50.06 30.20] 80.26 781.40 12{ing. en Ciencias Agropecuarias IV Nombrado
Oficina de informacion Agraria
112 [SPA 1{SPA 50.06 30.20 80.26 781.40 12]Ing. en Ciencias Agropecuarias IV Nombrado
Oficina de Promocién y Competitividad
Agraria
113 [SPA O{SPA Ing. en Ciencias Agropecuarias [V Previsto
0|SPC Ing. en Ciencias Agropecuarias il Previsto
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115 |SPC 0{5PC Ing. en Ciencias Agropecuarias il Previsto
116 |STD 0[STD Especialista Agropecuario | Previsto
117 {STD 0{STD Promotor Agropecuario 1l Previsto
118 |STD 0ISTD Promotor Agropecuario I} Previsto
119 |STB 1{STB 50.04 24.14 74.18 645.09 12|Técnico Agropecuario Il Nombrado
120 |STC 0|sTC Tecnico en seguridad | Previsto
121 |STB 1{STB 50.04 2414 74.18 645.09 12|Técnico Agropecuario Il Vacante
122 {STD 0|STD Promotor Agropecuario Ill Previsto
5 200.26 147.13 347.39 4023.25
AGENCIA AGRARIA ACOBAMBA
123 (F2 F2 Director de Programa Sectorial | Previsto
SEDE AGRARIA ACOBAMBA
124 |SPB 1isPB 50.05 29.16 79.21 778.91 12}Ing. en Ciencias Agropecuarias Il Nombrado
125 SPD 1|SPD 50.05 29.16 79.21 714.48 12{Ing. en Ciencias Agropecuarias | Contratado
126 [STB STB Téenico Agropecuario Il Previsto
127 |STB 1{sTe 50.04 23.95 73.99 636.86 12|Promotor Agropecuario IH Nombrado
SEDE AGRARIA CAJA-MARCAS
128 |STB 1|sTB 50.04 23.95 73.98 639.36 12| Técnico Agropecuario il Nombrado
SEDE AGRARIA PAUCARA
129 |STB 1/STB 50.04 23.95 73.98 639.36 12{Promotor Agropecuario Il Nombrado
5 250.22 13017, 380.39 3408.97
UNIDAD OPERATIVA DE SALUD
130 |39% 1{29% 0.06 38.45 38.51 3,068.03 12|Director de programa Sectorial If Confianza
131 |SPD SPD Especialista Administrativo | Previsto
132 |SPC SPC Contador | Previsto
133 |SPD SPD Abogado | Previsto
134 {SPD SPD Asistente Social | Previsto
135 |STA STA Tecnico Administrativo | Previsto
136 |STA STA Tecnico Administrativo | Previsto
137 |STD STD Chofer | Previsto
138 |STE STE Secretaria (o} | Previsto
139 |SAD SAD Trabajador de Servicios | Previsto
1 0.06 38.45 38.51 3068.03
UNIDAD DE SALUD DE LAS PERSONAS
140 N1 N1 Médico | Previsto
141 [N1 N1 Médico | Previsto
142 | | Obstetriz | Previsto
143 |! [ Obstetriz | Previsto
144 |10 10 Enfermera {0} 1 Previsto
145 {10 10 Enfermera (o) | Previsto
146 |V v Quimico Farmaceutico | Previsto
147 IV v Nutricionista | Previsto
148 |SPD SPD Especialista Administrativo | Previsto
149 {STA STA Técnico Sanitario | Previsto
150 |STA STA Tecnico en Estadistica Il Previsto
1} 0.00 0.00 0.00 0.00
UNIDAD DE PROMOCION DE LA SALUD Y
SAIIID AMBRBIENTA!
151 SPS SPS ingeniero | Previsto
152 {SPS SPS Ingeniero | Previsto
153 |SPD SPD Licenciado en Educacion Previsto
154 |N1 N1 Meédico | Previsto
155 |10 10 Enfermera (o} | Previsto
156 {10 10 Enfermera (o) | Previsto
157 Enfermera (o) t Previsto
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158 |V v Bidlogo | Previsto
159 |SPD sPD Medico Veterinario | Previsto
150 |SPD SPD Especialista Administrativo | Previsto
161 |STB STB Técnico en Enfermerfal Previsto
162 |STB STB Técnico en Enfermerfa | Previsto
163 [STC STC Técnico Administrativo | Previsto
164 |STD STD Operador PAD | Previsto
0 0.00 0.00 0.00! 0.00
UNIDAD DE INTELIGENCIA SANITARIA
165 [N1 N1 Meédico ! Previsto
166 {10 10 Enfermera (o) 1 Previsto
167 |ST8 STB Técnico en Enfermeria | Previsto
168 |STB STB Técnico Administrativo It Previsto
169 |STB STB Técnico Administrativo Il Previsto
170 [STD STD Técnico en Estadistica ! Previsto
171 |STD STD Operador PAD | Previsto
0 0.00 0.00 0.00 0.00
UNIDAD DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y
DROGAS
172 |V v Quimico Farmaceutico | Previsto
173 IV v Quimico Farmaceutico | Previsto
174 {STA STA Técnico en Enfermerial Previsto
175 [STA STA Técnico en Farmacia | Previsto
176 |STD STD Operador PAD | Previsto
0 0.00 0.00 0.00 0.00
UNIDAD ORGANICA: MICRORED DE
SALUD ACOBAMBA
177 |F2 F2 Supervisor de Programa Sectorial | Previsto
178 N1 N1 Medico | Previsto
179 |N1 N1 Médico | Previsto
180 |! ! Obstetriz | Previsto
181 |! ! Obstetriz | Previsto
182 |V Vi Cirujano Dentista | Previsto
183 11 11 Enfermera (o) | Previsto
184 |10 10 Enfermera (o) | Previsto
185 |V 1\ Quimico Farmaceutico | Previsto
186 |IV v Nutricionista | Previsto
187 |V \% Psicologo | Previsto
188 {IV w Bidlogo | Previsto
189 [sPD SPD Abogado | Previsto
190 |STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
191 |STA STA Inspector Sanitario i Previsto
192 |STA STA Inspector Sanitario Hl Previsto
193 [STA STA Técnico en Estadistica | Previsto
194 [STA STA Técnico en Farmacia | Previsto
195 |STD STD Choferll Previsto
196 [STA STA Técnico Administrativo | Previsto
197 |STA STA Secretaria (o) | Previsto
198 |SAD SAD Auxiliar de Artesania It Previsto
199 |SAC SAC Trabajador de Servicios | Previsto
0 0.00 0.00 0.00{ 0.00
P.S. CCARABAMBA
200 |N1 N1 Meédico ! Previsto
201 |l ! Obstetriz | Previsto
202 {10 10 Enfermera (o) | Previsto
203 |STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. CCARHUACC
N1 Médico | Previsto
10 Enfermera (o) | Previsto
1t 0.04 37.66 37.70 939.33 12|Obstetriz | Contratado
STA Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. CHOCLOCOCHA P ey




208 |N1 Ni Médico i Previsto
209 {N1 N1 Médico | Previsto
210 ! | Obsteteiz ! Previsto
211 ) | Obstetriz | Previsto
212 |10 10 Enfermera (o)1 Previsto
213 |10 10 Enfermera (o} Previsto
214 {IV i Cirujano Dentista | Previsto
215 |STB STB Técnico en Farmacia | Previsto
216 {STB 1|sT8B 50.04 23.95 73.99 815.65 12{Técnico en Enfermeria | Nombrado
217 |STA 1[STA 50.04 23.95 73.99 815.65 12 Técaico en Enfermeriat Nombrado
218 |STA STA Técnico en Laboratorio | Previsto
219 |STD STD Chofer It Previsto
P.S. CURIMARAY
220 |N1 N1 Médico | Previsto
221 |10 1]10 0.04; 37.66 37.70] 939.33 12|Enfermera (o) | Nombrado
222 |1 ! Obstetriz | Previsto
223 [STB 1{sT8 50.04 23.95 73.99 81565 12]Técnico en Enfermeria | Nombrado
224 |STB 1|sTB 50.04 23.95 73.99 815.65 12|Técnico en Enfermeria | Nombrado
P.S. POMACOCHA
225 N1 N1 Meédico | Previsto
226 |l ] Obstetriz | Previsto
227 {10 10 Enfermera (o) | Previsto
228 |STB 1isTB 0.04. 23.95 2399 815.65 12)Técnico en Enfermeria | Contratado
229 |STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. POMAVILCA
230 | | Obstetriz | Previsto
231 (10 10 Enfermera (o) | Previsto
232 |STA STA Técnico en Enfermeria i Previsto
P.S. VILLA RICA
233 |! ! Obstetriz | Previsto
234 {10 10 Enfermera (o) | Previsto
235 {STB 1{sTB 50.04 23.95 73.99 815.65 12|Técnico en Enfermeria | Nombrado
236 |STB STB Técnico en Enfermeria { Previsto
P.S. YANACCOCHA
237 |N1 N1 Médico | Previsto
238 |{! | Obstetriz | Previsto
239 {10 10 Enfermera (o) 1 Previsto
240 [STB 1)STB 50.04 23.95 7389 815.65 eria i Nombrado
241 |STB 1|STB 50.04 23.95 73.99 815.65 12|Técnico en Enfermeria | Nombrado
P.S. INCAPACCHAN
242 |10 10 Enfermera (0} | Previsto
243 |l I Obstetriz | Previsto
244 {STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. AYAHUASAN
245 {10 10 Enfermera {0} | Previsto
246 |l 1 - [Obstetriz | Previsto
247 |18 STB Técnico en Enfermeria i Previsto
C.S. CAJA ESPIRITU
248 (N1 1|N1 0.04 37.80 37.84, 3,068.03 12{Médico | Contratado
249 N1 N1 Meédico | Previsto
250 |V v Cirujano Dentista | Previsto
251 {1 ! Obstetriz | Previsto
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| Obstetriz | Previsto
253 {10 10 0.04 37.66 37.70 939.33 12(Enfermera (o) | Nombrado
254 |10 10 Enfermera (o) | Previsto
255 |10 10 Enfermera (o} | Previsto
256 IV \" Nutricionista | Previsto
257 {Iv v Psicologo | Previsto
258 |Iv [\ Bidlogo 1 Previsto
259 |SPE SPE Asistente en Servicios de Salud Il Previsto
260 {SPE SPE Asistente en Servicios de Salud It Previsto
261 [STA STA Técnico en Laboratorio | Previsto
262 |STB ST8 50.04/ 23.95 73.99 815.65 12{Técnico en Enfermeria | Nombrado
263 |STA STA 50.04 23.95 73.99 815.65 12| Técnico en Enfermeria | Contratado
264 |STB STB Técnico en Farmacia | Previsto
P.S. CURI
265 |10 10 Enfermera (o) | Previsto
266 |1 | Obstetriz 1 Previsto
267 |STB sT18 50.04 2395 73.99 815.65 Nombrado
P.S. MARCAS
268 [N1 N1 Médico | Previsto
269 |V v Cirujano Dentista | Previsto
270 |1 | Obstetriz | Previsto
271 |10 10 Enfermera (o) | Previsto
272 {STB STB 50.04 23.95 73.99 815.65 12|Técnico en Enfermeria | Nombrado
273 |STA STA Técnico en Laboratorio | Previsto
274 |STB sST8 Técnico en Farmacia | Previsto
275 |STD STD Chofer Il Previsto
P.S. POMACANCHA
276 |10 10 Enfermera (o) | Previsto
277 |N1 N1 Médico ! Previsto
278 |! | Obstetriz | Previsto
279 {STB STB 50.04 23.95 73.99 815.65 12{Técnico en Enfermeria | Nombrado
280 |STB sT8 Técnico en Enfermeria | Previsto
281 |STB STB 50.04 23.95 73.99 815.65 12|Técnico en Enfermeria | Nombrado
282 {STB sST8 Inspector Sanitario | Contratado
P.5. RURUMARCA
283 {10 10 Enfermera (o} | Previsto
284 |! 1 Obstetriz | Previsto
285 [STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. HUANCCALLACO
286 |10 10 Enfermera (o) 1 Previsto
287 |} | Obstetriz | Previsto
288 |STB ST8 Técnico en Enfermeria |l Previsto
P.S. HUARPA
289 |10 10 Enfermera (o} | Previsto
290 |! ! Obstetriz | Previsto
291 |STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
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P.S. PALOMA
292 |10 10 Enfermera (o) | Previsto
203 |l | Obstetriz | Previsto
294 |STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
18 18 650.72 486.08 1,136.80 17,305.12{ 18.00] 18.00 Sl
MICRORED DE SALUD DE PAUCARA
295 {F2 F2 Supervisor de Programa Sectorial | Previsto
295 |N1 N1 Médico Previsto
297 |N1 N1 Médico | Previsto
208 i ! Obstetriz | Previsto
299 {I 1 Obstetriz | Previsto
300 IV v Cirujano Dentista ! Previsto
301 |10 10 Enfermera (o} | Previsto
302 |10 10 Enfermera {0} Previsto
303 {IV v Quimico Farmaceutico | Previsto
304 |V v Nutricionista | Previsto
305 [V v Psicologo | Previsto
306 |V v Bidlogo ! Previsto
307 |STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
308 {STA STA Inspector Sanitario Il Previsto
309 |STA STA Inspector Sanitario il Previsto
310 {STA STA Técnico en Estadistica | Previsto
311 |STA STA Técnico en Farmacia | Previsto
312 {STD STD Chofer It Previsto
313 |SAD SAD Auxiliar de Artesania It Previsto
314 |SAC SAC Trabajador de Servicios | Previsto
315 [SPD SPD Abogado | Previsto
316 |STA STA Técnico_Administrativo | Previsto
317 [STA STA Secretaria (o) | Previsto
0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 [ 1]
C.S. PAUCARA
318 [F2 F2 Supervisor de Programa Sectorial | Previsto
319 [N1 N1 Médico | Previsto
320 {N1 N1 Médico | Previsto
321 (N1 N1 Médico t Previsto
322 |N1 N1 Meédico 1 Previsto
323 |N1 N1 Meédico | Previsto
324 N1 N1 Médico | Previsto
325 {12 12 Enfermera (o) | Previsto
326 |12 12 Enfermera (o) Previsto
327 (10 1 1110 0.04 37.66 37.70 939.33 1 1 12|Enfermera (o} I Nombrado
328 |10 1 1|10 0.04 37.66 37.70 939.33 1 1 12{enfermera {0}l Nombrado
329 |10 1 110 0.04 37.66 37.70 939.33 1 1 12{Enfermera (o) Nombrado
330 {10 1 1110 0.04 37.66 37.70 939.33 1 1 Nombradoe
331 1 1 1jt 0.04 37.66 37.70 935.33 1 1 2 Previsto
332 11 | QObstetriz [ Previsto
333 |1 i Obstetriz| Previsto
334 11 | Obstetriz | Previsto
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335

1 1 Obstetriz | Previsto
336 |I 1 1t 0.04 37.66 37.70 939.33 1 1 Normbrado
337 |V 1 1|iv 0.04 37.66 37.70 939.33 1 1 12{Cirujano Dentista | Vacante
338 |IV v Cirujano Dentista t Previsto
339 |V v Nutricionista | Previsto
340 [IV v Psicologo | Previsto
341 |IV v Bidlogo | Previsto
342 {IV v Quimico Farmaceutico | Previsto
343 |SPE 1 1{SPE 50.04 28.84 78.88 897.38| 1 1 12|Asistente en Servicios de Salud I Nombrado
344 |SPE 1 1|SPE 50.04 28.84 78.88 897.37 1 12|Asistente en Servicios de Salud 1! Nombrado
345 |STB 1 1}sT8B 50.04 23.95 73.99 815.65 1 1 2|Técnico en Enfermeria | Nombrado
346 |STB 1 1|STB 50.04 23.95 73.99 815.65 1 1 12|Técnico en Enfermeria | Nombrado
347 {STB 1 1|sT8 50.04 23.95 73.99 815.65 1 1 2|Técnico en Enfermeria | Nombrado
348 |STB 1 1{STB 50.04 23.95 73.99] 815.65 1 1 12|Técnico en Enfermeria | Nombrado
349 {STB 1 1|sTB 50.04 23,95 73.99 815.65 1 1 12{Técnico en Enfermeria | Nombrado
350 {STB 1 1iSTB 50.04 23.95 73.99 815.65 1 1 12|Técnico en Enfermeria | Nombrado
351 |STB 1 1{STB 50.04, 23.95 73.99 815.65 1 1 2| Técnico en Enfermeria | Nombrado
352 [STB 1 1|sTB 50.04 23.95 73.99 815.65 1 1 2]Técnico en Enfermeria i Vacante
353 {STB 1 1{STB 50.04 23.85 73.99 815.65 1 1 2|Técnico en Enfermeria | Vacante
354 [ST8B ST8 Técnico en Estadistica | Vacante
355 {STB 1 1{sTB 50.04 23.95 73.99 815.65 1 1 12|Técnico en Laboratorio | Nombrado
356 |STD STD Chofer | Previsto
357 {STD STD Operador PAD | Previsto
19 19 600.76 560.80 1,161.56 16,526.56 19 18
P.S. ANDABAMBA
358 {N1 1 1iN1 0.04 37.80 37.84 3,068.03 1 1 12|Médico | Contratada
359 (10 1 1j10 0.04 37.66 37.70 939.33 1 1 12|Enfermera {0} 1 Contratada
360 |t | Obstetriz | Previsto
361 |STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
362 |STB 1 1isTB 50.04 2395 73.99 815.65 1 1 12|Técnico en Enfermeria | Nombrado
363 |SAC 1 1{SAC 50.04 23.27 7331 763.19 1 1 12{Auxiliar en Enfermerfa Il Nombrado
P.S. HUANCAPITE
364 |10 10 Enfermera (o) | Previsto
365 |! ! Obstetriz | Previsto
366 [STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. MAYUNMARCA
367 |N1 N1 Médico 1 Previsto
368 [10 10 Enfermera (o) i Previsto
369 |! [} Obstetriz | Previsto
370 |STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
371 [STB 1 1{STB 50.04 23.95 73.99 815.65 1 1 12{Técnico en Enfermeria | Nombrado
372 |STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. PUMARANRA
373 N1 N1 Médico Previsto
374 |} i Obstetriz 1 Previsto
375 {10 10 Enfermera (o) ! Previsto
376 |STB 1 1{STB 50.04 23.95 73.99 815.65 1 1 12{Téenlco en Enfermeria | Nombrado
377 |sTA STA Técnico en Enfermeria Previsto
P.S. PAMPAPUQUIO
378 {10 10 Enfermera (o} | Previsto
379 |1 1 Obstetriz | Previsto
380 (STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. PACCHOMOLINO
381 (10 10 Enfermera (o} | Previsto
382 |! ! Obstetriz | Previsto
383 [STB ST8 Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. PADRE RUMI
384 {10 10 Enfermera (o) | Previsto
385 |l | Obstetriz | Previsto
386 _|STB STB {,-\ Técnico en Enfermeria | Previsto
\ P.S. VISTA ALEGRE DE AN%
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387 IN1 N1 Médico | Previsto
388 {10 10 Enfermera (o) | Previsto
389 |l ! Obstetriz | Previsto
390 [ST8 STB Técnico en Enfermerfa | Previsto
C.S. PUCA CRUZ
391 N1 N1 Médico | Previsto
392 (N1 1 1|N1 0.04 37.80 37.84 3,068.03 12[Médico | Contratado
393 [V v Cirujano Dentista | Previsto
394 |l | Obstetriz | Previsto
395 |l i Obstetriz | Previsto
396 |10 10 Enfermera (0} | Previsto
397 {10 10 Enfermera (o} 1 Previsto
398 [STD STD Chofert Previsto
399 |STB sT8 Técnico en Laboratorio | Previsto
400 |STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
401 |STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
402 |STB 1 1|sTB 50.04 23,95 73.99 815.65 12| Trabajador de Servicios il Nombrado
P.S. CHANQUIL
403 {N1 1 1|N1 0.04 37.80; 37.84 3,068.03 12|Médico} Contratado
404 |t 1 Obstetriz { Previsto
405 [10 10 Enfermera (o) | Previsto
406 |ST8B 1 1{sTB 50.04 23.95 73.99 815.65 Nembrado
P.S. ROSARIO
407 N1 N1 Médico ! Previsto
408 {1 | Obstetriz | Previsto
409 |10 10 Enfermera (o) | Previsto
410 |STA STA Técnico en Enfermeria Previsto
411 |STB 1 1|STB 50.04! 23.95 73.95 815.65 12 Técnico en Enfermeria | Contratado
P.S. LLIPLLINA
412 |t 1 Obstetriz | Previsto
413 |10 10 Enfermera {0} | Previsto
414 |STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. LECCLESPAMPA
415 |l | Obstetriz | Previsto
416 |10 10 Enfermera (o) | Previsto
417 |ST8B STB Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. VILLAMANTARO
418 |10 10 Enfermera (o} | Previsto
419 [ | Obstetriz | Previsto
420 {STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. PUNCHAYPAMPA
421 |10 10 Enfermera (o) | Previsto
422 |} | Obstetriz | Previsto
423 |STB ST8 Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. TORORUMI
424 |10 10 Enfermera (o} ! Previsto
425 |l | Obstetriz | Previsto
426 |STB STB Técnico en Enfermeria i Previsto
P.S. ICHUPAMPA
427 |10 10 Enfermera (o) | Previsto
428 |l I Obstetriz| Previsto
429 |STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. SANTA ROSA DE ACCOMACHAY
430 |10 10 Enfermera (o} | Previsto
431 i 1 Obstetriz | Previsto
432 [STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
C.S. TINQUERCCASA
433 N1 Médico | Nombrado
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434 |N1 N1 Médico | Previsto
435 il | Obstetriz | Previsto
436 {1 | Obstetriz | Previsto
437 |10 10 Enfermera (o)1 Previsto
438 (10 10 Enfermera (o} | Previsto
439 |STD STD Chofer1 Previsto
440 {STB sT8 Técnico en Laboratorio! Previsto
441 |V v Psicologo | Previsto
442 |V v Cirujano Dentista { Previsto
443 {STB STB 50.04 23.95 73.99 815.65 12| Tecnico Sanitario | Nombrado
444 |STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
445 {STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
P.5. HUACHUA
446 (N1 N1 Médico | Previsto
447 |! | Obstetriz | Previsto
448 (10 10 Enfermera (o) | Previsto
449 |STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
450 |STB STB Técnico en Enfermeria | Contratado
P.S. CHOPCCAPAMPA
451 |N1 N1 0.04 37.80 37.84 3,068.03] 12|Meédicol Contratado
452 |! | Obstetriz Previsto
453 |10 10 Enfermera (o} | Previsto
454 |STB sTB Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. LIBERTADORES CHOPCCA
455 {10 10 Enfermera {0} | Previsto
456 ! ! Obstetriz | Previsto
457 |STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
C..5. ANTA
458 N1 N1 0.04 37.80 37.84 3,068.03 12|Médico | Contratado
459 |N1 N1 Meédico i Previsto
460 IV v Cirujano Dentista t Previsto
461 |1 1 0.04 37.66 37.70 939.33 12]Obstetriz | Noembrada
462 |1 | Obstetriz | Previsto
463 |10 10 0.04 37.66 37.70 939.33 12{Enfermera (o) | Nombrado
464 |10 10 Enfermera (o) | Previsto
465 {IV v Nutricionista | Previsto
466 |IV \' Psicologo | Previsto
467 IV v Bidlogo | Previsto
468 {STB STB 50.04 23.95 73.99 815.65 12|Técnico en Enfermeria | Nombrado
469 |STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
470 |STB STB Técnico en Laboratorio | Previsto
471 |STB STB Técnico en Estadistica | Pravisto
472 |STB sSTB Técnico en Farmacia | Previsto
473 |STD STD Chofer | Previsto
P.S. HUAYANAY
474 |N1 N1 Médico | Previsto
475 it 1 0.04 37.66 37.70] 939.33 12|Qbstetriz | Nombrade
476 |10 10 Enfermera (o) | Previsto
477 |V v Cirujano Dentista | Previsto
478 |STB STB Técnico en Laboratorio | Previsto
479 |STB sTB 50.04 23.95 7399 815.65 12| Técnico en Enfarmaria i Nombrade
480 |STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. MANYACC
481 {10 10 Enfermera (o) | Previsto
482 |l I Obstetriz | Previsto
483 |STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. SANCAYPAMPA
Médico | Previsto
Obstetriz | Previsto
Enfermera (o) | Previsto
(\ Técnico en Enfermeria | Previsto
\
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P.S. PATACANCHA
488 |10 10 Enfermera (o) | Previsto
489 |! I Obstetriz Previsto
490 |STB STB Técnico en Enfermerfa | Previsto
P.S. VISTA ALEGRE DE ANTA
491 |10 10 Enfermera (o) | Previsto
492 |1 ! Obstetriz | Previsto
493 |STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. SAN PEDRO DE NAHUINCUCHO
494 |10 10 Enfermera (o) | Previsto
495 |l l Obstetriz | Previsto
496 |{STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. TAMBRAICO
497 |10 10 Enfermera {o) | Previsto
498 |! 1 Obstetriz | Previsto
499 |STB STB Técnico en Enfermerial Previsto
P.S. CCASACANCHA
500 {10 10 Enfermera (o} ! Previsto
s01 |! 1 Obstetriz | Previsto
502 [STB ST8 Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. RAYANNIYOCC
sp3 {10 10 Enfermera {o) | Previsto
504 |! ! Obstetriz | Previsto
505 |STB STB Técnico en Enfermeria i Previsto
P.S. OCCORO
506 {10 10 Enfermera {o} | Previsto
507 |! | Obstetriz | Previsto
508 [STB sT8 Técnico en Enfermeria Previsto
: 20 20 500.80 616.26 1,117.06 30,269.54 20 20
58
HOSPITAL DE ACOBAMBA
ORGANO DE DIRECCION
509 39% 39% Director de Programa Sectorial i Confianza
510 87D STD 50.04 23.82 73.86) 799.79 12 Chofer Il ; ! Nombrado
511 STA STA Secretaria (o) | Previsto
512 SAC SAC 50.02 23.19 73.21 763.19 12 |Trabajador de Servicios il i Nombrado
UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
513 F2 F2 Director de Sistema Administrativo | Previsto
514 $PD SPD Economista Il Previsto
515 SPD SPD Especialista en Racionalizacion if Previsto
516 SPD SPD Especialista en Finanzas Iii Previsto
517 SPD SPD Analista de Sistemas PAD [l Previsto
518 STA STA Secretaria o) I Previsto
UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SANEAMIENTO
519 v [\ Ingeniero Quimico | Previsto
520 N1 N1 Médico ! Previsto
521 10 10 Enfermera (o) | Previsto
522 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
523 STA STA 50.04 23.82 73.86 687.34 1 1 12|Técnico Administrativo | Nombrado
524 STA STA Operador PAD [ Previsto
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
525 N1t N1 Meédico i Previsto
526 10 10 Enfermera (o) | Previsto
527 STD STD Operador PAD | Previsto
528 STA STA Técnico en Estadistica | Previsto
UNIDAD DE_ADMINISTRACION
529 F2 F2 Director de Sistema Administrativo | Previsto
530 SPD SPD Especialista Administrativo | Previsto
531 SPD SPD Contador Ili Previsto
532 sPB SPB Tesorero il Previsto
533 SPD SPD Especialista Administrativo | Previsto
534 $PD SPD Especialista Administrativo | Previsto
535 SPD SPD E ialista Administrativo | Previsto
536 SPD SPD pecialista Administrativo | Previsto
537 SPD SPD Especialista Administrativo Il Previsto
538 SPE SPE 0.04 37.66; 37.70] 1,082.47 1 1 12|Asis Social i Nombrado
538 STA STA Tecnico Administrativo | Previsto
540 STA STA Pt Tecnico Ad ativo | Previsto
541 | sTA STA N\ Secretaria (o) | Previsto
542 STA 1~ STA S0.0\Q 23.82 73.86 799.78 1 1 12|Tecnico Administrativo | Nombrado
543 STC Tecnico en Seguridad | Previsto
544 STD Chofer1 Previsto
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545 STD STD Chofer | Previsio
546 | STD STD Chofer | Previsto
547 STD STD Chofer i Previsto
548 STA STA Operador PAD | Previsto
549 STA STA Secretaria (o) | Previsto
550 STA STA Secretaria {0) | Previsto
551 SAT 1 1 SAT 50.04 23.11 73.15 755.21 1 1 12}Auxiliar de Artesania il Nombrado
552 SAC SAC Trabajador de Servicios | Previsto
553 SAC SAC Trabajador de Servicios | Previsto
554 SAC SAC Trabajador de Servicios | Previsto
UNIDAD DE APOYO Y ALA DOCENCIAY ALA
INVESTIGACION

555 N1 N1 Médico | Previsto
556 N1 N1 Meédicol Previsto
557 10 10 Enfermera {0} | Previsto
558 | | Obstetriz ¢ Previsto
559 [\ 1 1 \Y 0.04 37.66 37.70 939.33 1 1 12{Cirujano Dentista | Nombrado
560 SPD SPD Especialista en Capacitacion | Previsto

UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y

MANTENIMIENTO
561 SPA SPA Especialista Administrativo IV Previsto
562 STA STA Operador PAD | Previsto
563 SPD sSPD pecialista Administrativo | Previsto
564 STA STA Secretaria {0) | Previsto

[

SERVICIO DE MEDICINA
565 N1 N1 Medico | Previsto
566 N1 N1 Medico | Previsto
567 N1 1 1 N1 0.04 37.80 37.84 3,068.03 1 1 12|Medico ! Nombrado
568 N1 N1 Medico | Previsto
5638 N1 1 1 N1 0.04! 37.80 37.84 3,068.03 1 1 12{Medico | Nombrado
570 11 1 Enfermera (0} | Previsto
571 10 10 Enfermera {0} | Previsto
572 10 10 Enfermera {0} | Previsto
573 10 10 Enfermera (o} | Previsto
574 SPE 1 1 SPE 50.04 28.84 78.88 897.38 1 1 12]Asistente en servicios de salud I Nombrado
575 STB 1 1 STB 50.04 23.95 73.98 815.65 1 1 12{Técnico en Enfermeria Nombrado
576 STB 1 1 STB 50.04 23.95 73.99 815.65 1 1 12| Técnico en Enfermerfa ! Nombrado
577 STB 1 1 STB 50.04 23.95 73.99 815.65 1 1 12|Técnico en Enfermeria | Nombrado
578 STB 1 1 STB 50.04 2395 73.99 815.65 1 1 12{Técnico en Enfermeria | Nombrado

SERVICIO DE CIRUJIA Y ANESTESIOLOGIA
579 N1 N1 Medico | Previsto
580 N1 N1 Medico | Previsto
581 N1 N1 Medico | Previsto
582 N1 N1 Medico ! Previsto
583 N1 N1 Medico ! Previsto
584 10 1 1 10 0.04 37.66 37.70 939.33 1 1 12|Enfermera (o} | Nombrado
585 10 10 Enfermera (o) { Previsto
586 10 10 Enfermera (o) | Previsto
587 10 10 Enfermera (o} | Previsto
588 $T8 1 1 ST8 50.04 23.95 73.99 815.65 1 1 12{Técnico en Enfermeria | Nombrado
589 STB 1 1 STB 50.04 23.95 73.99 815.65 1 1 12| Técnico en Enfermeria | Nombrado
590 STB 1 1 STB 50.04 23.95 73.99 815.65 1 1 12{Técnico en Enfermeria | Nombrado
591 STA STA Técnico en Enfermeria |l Previsto
592 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto

SERVICIO DE PEDIATRIA
593 N1 1 1 N1 0.04. 37.80] 37.84] 3,068.03 1 1 12{Medico | Contratado
594 N1 N1 Medico | Previsto
595 N1 N1 Medico! Previsto
596 N1 N1 Medico | Previsto
597 N1 N1 Medico | Previsto
598 10 1 1 10 0.04 37.66 37.70 939.33 1 1 12|Enfermera (o} | Nombrado
599 10 10 Enfermera (0} | Previsto
600 10 10 Enfermera (o) | Previsto
601 10 10 Enfermera {o) | Previsto
602 STA STA Técnico en Enfermerfa Previsto
603 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsio
604 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
605 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
606 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto

SERVICIO DE GINECO OBSTETRICIA
607 N1 N1 Medico | Previsto
608 N1 N1 Medico | Previsto
608 N1 N1 Medico | Previsto
610 N1 N1 Medico ! Previsto
611 N1 N1 Medico | Previsto
612 10 10 Enfermera (o) | Previsto
613 10 10 Enfermera (o) | Previsto
614 | 1 1 | 0.04 37.66 37.70: 939.33 1 1 12{Obstetriz | Nombrado
615 | 1 1 | 0.04 38.68 38.73 1,088.47 1 1 12| Obstetriz | Nombrado
616 ! 1 Obstetriz | Previsto
617 ! 1 Obstetriz | Previsto
618 ! | Obstetriz | Contratado
619 | | Obstetriz | Previsto
620 ! i Obstetriz | Previsto
621 | } Obstetriz | Previsto

| | Obstetriz | Previsto
| | Obstetriz | Previsto
Técnico en Enfermegatmre Previsto
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625 STA STA Técnico en Enfermeria [ Previsto
626 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
627 STA STA Técnico en Enfermerial Previsto
628 STA STA Técnico en Enfermerfa | Previsto

SERVICIO DE ODONTO ESTOMATOLOGIA
629 Y] F2 Cirujano Dentista Especialistas | Previsto
630 v Vi Cirujano Dentista Especialistas | Previsto
631 [\ v 0.04 37.66 37.70 939.33 1 12Cirujano Dentista | Nombrado
632 [\ v Cirujano Dentista | Previsto
633 STA STA Técnico en Enfermerfa | Previsto
634 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
635 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto

SERVICIO DE ENFERMERIA
636 F2 F2 Supervisor de programa sectorial { Previsto
637 10 10 Enfermera (o) | Previsto
638 10 10 Enfermera (o} | Previsto
639 10 10 Enfermera {o) | Previsto
640 10 10 Enfermera (o) | Previsto
641 10 10 Enfermera (o) | Previsto
642 10 10 Enfermera (o} | Previsto
643 10 10 Enfermera {o) | Previsto
644 10 10 Enfermera {0} | Previsto
645 10 10 Enfermera {0} | Previsto
646 10 10 Enfermera (0} | Previsto
647 10 10 Enfermera {0} | Previsto
648 10 10 Enfermera (o} | Previsto
649 SPE SPE en servicio de salud | Previsto
650 SPE SPE en servicio de salud | Previsto
651 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
652 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
653 STA STA Técnico en Enfermerial Previsto
654 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
655 STA STA Técnico en Enfermeria ! Previsto
656 STA STA Técnico en Enfermerfa | Previsto
657 STA STA Técnico en Enfermeria { Previsto
658 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
659 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
660 STA STA Técnico en Enfermerfal Previsto
661 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
662 STA STA Técnico en Enfermerfa | Previsto
663 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
664 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
665 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
666 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto

SERVICIO DE EMERGENCIA
667 N1 N1 0.04 37.80 37.84 3,068.03 1 12{Médico Emergencista |
668 N1 N1 Médico Emergencista | Previsto
669 10 10 Enfermera (o) | Previsto
670 10 10 Enfermera {0} | Previsto
671 10 10 Enfermera (0) | Previsto
672 STA STA 50.04 23.95 73.99 815.65 1 Técnico en Enfermeria | Nombrada
673 STA STA 50.04 23.95 73.99 815.65 1] Técnico en Enfermerfa |
674 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto
675 STA STA Técnico en Enfermeria i Previsto
676 STA STA Técnico en Enfermerial Previsto

SERVICIO DE APOYO AL

DIAGNOSTICO

677 N1 N1t Meédico | Previsto
678 N1 N1 Meédico | Previsto
679 N1 N1 Médico | Previslo
680 N1 N1 Médico | Previsto
681 v v Bidlogo 1 Previsto
682 v [\ Bidlogo ! Previsto

683 v v Tecnologo Medico | Previsto

684 v [\ Tecnologo Medico | Previsto

685 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto

686 STB STB 50.04 23.95 73.99 815.65 1 12|Técnico en Enférmeria | Nombrado

687 STA STA 50.04 23.95 73.98 815.65 1 12{Técnico en Laboratorio | Nombrado

688 STA STA Técnico en Laboratorio | Previsto

SERVICIO DE APOYO AL
TRATAMIENTO

689 N1 N1 Medico | Previsto

690 N1 N1 Medico ! Previsto

691 10 10 0.04. 37.66) 37.70! 939.33. 1 Enfermera (o) | Contratado

692 10 10 Enfermera (o) | Previsto

693 i i Obstetriz | Previsto

694 | | Obstetriz| Previsto

695 v I\ Cirujano Dentista Previsto

696 1\ [\ Psicologo | Previsto

697 v \Y Psicologo | Previsto

698 STB STB 50.04 23.95 73.99 815.65 1 Técnico en Enfermeria | Contratado

699 STB STB 50.04 23,95 73.99 815.65 1 Técnico en Enfermeria | Nombrado

700 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto

701 STA STA Técnico en Enfermeria | Previsto

702 STA STA 50.04 23.95 73.99 815.65 1 Inspector sanitario Contratado

32 1,001.26 935.41 1,936.67 36,200.83 32
UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
Director de Programa Sectorial | Confianza
Arquitecto IV Previsto
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705 SPA SPA 50.06/ 30.20 80.26 874.90 12{Ingeniero IV Nombrado
706 SPC SPC 50.06 29.61 79.67 745.85 12|ingeniero If Nombrado
707 |STA STA Técnico en Ingenieria It Previsto
08 STB STB Tecnico Administrativo Il Previsto
709 {STE STE Secretaria {o) ! Previsto
100.12 59.81 159.93 1620.75
UNIDAD DE SERVICIOS MULTIPLES
710 39% 39% 0.06 38.45 38.51 1,085.53 12jDirector de Programa Sectorial | Confianza
711 [SPA SPA Ingeniero IV Previsto
712 |SPA SPA Economista IV Previsto
713 [SPA SPA Especialista en Turismo IV Previsto
714 |ST8 STB Tecnico Administrativo Il Previsto
715 |STA STA Secretaria (o) | Previsto
0.06 38.45 38.51 1085.53
UNIDAD DE COMUNIDADES CAMPESINAS
E INCLUSION SOCIAL
716 |39% 39% Director de Programa Sectorial | Confianza
717 |SPA SPA Economista IV Previsto
718 |SPA SPA Sociologo It Previsto
719 STA STA Tecnico Administrativo i Previsto
720 |STD STD Secretaria {o) | Previsto
0.00 0.00,
7,790.8 - |TOTAL GENERAL GSR - ACOBAMB




